
คําส่ังเทศบาลตําบลบ้านกรูด
ท่ี 25 /2566

เรื่อง แต่งตั้งคณะทํางานลดใช้พลังงานเทศบาลตําบลบ้านกรูด
---------------------------

ตามมติคณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2555 ซึ่งมีมติให้หน่วยงานภาครัฐลดการใช้พลังงาน
ลง 10 % โดยให้สํานักงานนโยบายและแผนพลังงานจัดเตรียมระบบรายงานและประมวลผลผ่านwww.e-report-
energy.go.th และสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) กําหนดให้ระบบ “มาตรการประหยัดพลังงาน”

เป็นตัวชี้วัดประเมินผลการปฏิบัติราชการ เร่ิมต้ังแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 ซึ่งได้รับความร่วมมือจากส่วนราชการ
ระดับกรม จังหวัด และสถานศึกษา เข้าระบบรายงานประมาณ 86 % ของจํานวนท้ังหมดโดยสํานักงานนโยบายและแผน
พลังงาน แจ้งว่า ยังมีหน่วยงานภาครัฐที่ไม่อยู่ในกรอบการประเมินผลของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ
(ก.พ.ร.) ได้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จํานวน 7,853 แห่ง มีหน่วยงานเพียง 2 % ที่ได้ดําเนินการตามมติ
คณะรัฐมนตรีและเข้าระบบรายงานข้างต้นแล้วนั้น

ดังน้ัน เพื่อให้การดําเนินการเป็นไปตามมติดังกล่าว เทศบาลตําบลบ้านกรูดจึงมีคําสั่งแต่งต้ังคณะทํางาน
ลดใช้พลังงาน ดังต่อไปนี้

1. คณะกรรมการประกอบด้วย
1.1 นายอิศรา กาญจนรัตน์ นายกเทศมนตรีตําบลบ้านกรูด ประธานกรรมการ
1.2 นายชาญ ชินใย รองนายกเทศมนตรีตําบลบ้านกรูด กรรมการ
1.3 นางสาววรรณี สังข์เฟื่อง รองนายกเทศมนตรีตําบลบ้านกรูด กรรมการ
1.4 นายณฐพล ภูมิรินทร์ ปลัดเทศบาลตําบลบ้านกรูด กรรมการ
1.5 นายพชรดนัย วัชโรทัย ผู้อํานวยการกองช่าง รรท.ผอ.กองการประปา กรรมการ
1.6 นางสาวชลาพร ขาวพวง หัวหน้าสํานักปลัดเทศบาล กรรมการ
1.7 นายพงษ์พิพัฒน์ ศรีจันทร์ นิติกรชํานาญการ กรรมการ
1.8 นางสาวเรวดี วัฒนะ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ กรรมการและเลขานุการ

2. ให้คณะกรรมการดังกล่าวข้างต้นมีอํานาจหน้าที่ ดังนี้
2.1 กําหนดนโยบายการประหยัดพลังงานของหน่วยงานให้ข้าราชการและพนักงานทราบทั่วกัน
2.2 นําข้อมูลการใช้ไฟฟ้า/น้ํามันเช้ือเพลิงที่ผ่านมาของหน่วยงานมาพิจารณาปริมาณการใช้
2.3 กําหนดวิธีการใช้พลังงานที่ไม่เกิดประโยชน์ ตั้งเป้าหมายลดลงร้อยละ 10 %
2.4 ตรวจสภาพการใช้พลังงานในหน่วยงาน
2.5 มอบหมายผู้รับผิดชอบในการจัดเก็บข้อมูลและรายงานผลผ่านระบบ www.e-report- energy.go.th
2.6 กําหนดแผนการปฏิบัติงาน วิธีการทํางานและการประเมินผล
2.7 ให้คําปรึกษา ข้อเสนอแนะ เพื่อแก้ไขปัญหาและอุปสรรคท่ีมีต่อการดําเนนิงานเก่ียวกับการลดใช้พลังงาน
2.8 ติดตามผลการปฏิบัติให้เป็นไปตามแนวทาง และมาตรการท่ีคณะทํางานได้กําหนดไว้และ

รายงานตามมาตรการประหยัดพลังงาน
ท้ังนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

สั่ง ณ วันท่ี 11 มกราคม พ.ศ. 2566

( นายอิศรา กาญจนรัตน์ )
นายกเทศมนตรีตําบลบ้านกรูด

http://www.e-report-energy.go.th
http://www.e-report-energy.go.th
http://www.e-report-


ประกาศเทศบาลตําบลบ้านกรดู
เรื่อง การรณรงค์มาตรการประหยัดพลังงานเทศบาลตําบลบ้านกรูด

--------------------------------

สืบเนื่องจากมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ 20 มีนาคม 2555 ซ่ึงมีมติให้หน่วยงานภาครัฐลด การใช้
พลังงานลง 10 % โดยให้สํานักงานนโยบายและแผนพลังงานจัดเตรียมระบบรายงานและประมวลผลผ่าน www.e-report-
energy.go.th และสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) กําหนดให้ระบบ “มาตรการประหยัดพลังงาน”

เป็นตัวชี้วัดประเมินผลการปฏิบัติราชการ เร่ิมต้ังแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 ซึ่งได้รับความร่วมมือจากส่วนราชการ
ระดับกรม จังหวัด และสถานศึกษา เข้าระบบรายงานประมาณ 86 % ของจํานวนท้ังหมดโดยสํานักงานนโยบายและแผน
พลังงาน แจ้งว่า ยังมีหน่วยงานภาครัฐที่ไม่อยู่ในกรอบการประเมินผลของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ
(ก.พ.ร.) ได้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จํานวน 7,853 แห่ง มีหน่วยงานเพียง 2 % ที่ได้ดําเนินการตามมติ
คณะรัฐมนตรีและเข้าระบบรายงานข้างต้นแล้ว

เพ่ือให้สามารถลดใช้พลังงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นรูปธรรม และต่อเนื่อง เทศบาลตําบลบ้านกรูด
จึงได้จัดทําแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานและติดตามผลการใช้พลังงานขึ้น เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางให้บุคลากรและ
หน่วยงานใช้เป็นแนวทางในการดําเ นินการและถือปฏิบัติ ต่อไป รายละเอียดตามแนบท้ายประกาศฉบับนี้
โดย นายกเทศมนตรีตําบลบ้านกรูด ซึ่งเป็นประธานคณะทํางานลดใช้พลังงาน เป็นผู้ควบคุม กํากับ ดูแล การดําเนินการ
ตามแผนปฏิบัติการฯ ดังกล่าว

ท้ังนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

ประกาศ ณ วันท่ี 11 มกราคม พ.ศ. 2566

( นายอิศรา กาญจนรัตน์ )
นายกเทศมนตรีตําบลบ้านกรูด
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แผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานและติดตามผลการใช้พลังงาน
เทศบาลตําบลบ้านกรูด

------------------------------

หลักการและเหตุผล
ด้วยมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2555 ซ่ึงมีมติให้หน่วยงานภาครัฐลด การใช้พลังงานลง 10 % โดย

ให้สํานักงานนโยบายและแผนพลังงานจัดเตรียมระบบรายงานและประมวลผลผ่าน www.e-report-energy.go.th และ
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) กําหนดให้ระบบ “มาตรการประหยัดพลังงาน” เป็นตัวชี้วัด
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ เริ่มตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 ซ่ึงได้รับความร่วมมือจากส่วนราชการระดับกรม
จังหวัด และสถานศึกษา เข้าระบบรายงานประมาณ 86 % ของจํานวนท้ังหมดโดยสํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน
แจ้งว่า ยังมีหน่วยงานภาครัฐที่ไม่อยู่ในกรอบการประเมินผลของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.)
ได้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 7,853 แห่ง มีหน่วยงานเพียง 2 % ที่ได้ดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีและ
เข้าระบบรายงานข้างต้นแล้ว

เทศบาลตําบลบ้านกรูด ในฐานะเป็นหน่วยงานราชการ ตระหนัก และให้ความสําคัญกับการดําเนินการตาม
นโยบายดังกล่าวของรัฐบาล เพื่อให้สามารถลดใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพได้อย่างเป็นรูปธรรม ต่อเนื่อง สอดคล้อง
กับสภาพปัจจุบันของเทศบาลตําบลบ้านกรูดและสถานการณ์ด้านพลังงานของประเทศ จึงได้จัดทําแผนปฏิบัติการลดใช้
พลังงานและติดตามผลการใช้พลังงานของเทศบาลตําบลบ้านกรูดข้ึน เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการดําเนินการ

วัตถุประสงค์
1. เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการดําเนินการลดใช้พลังงานและติดตามผลการใช้พลังงานของเทศบาลตําบล

บ้านกรูด ซึ่งเป็นการถือปฏิบัติตามนโยบายมาตรการประหยัดพลังงานของรัฐบาลที่ให้ทุกหน่วยงานควบคุม ดูแลการใช้
พลังงานอย่างประหยัดเท่าท่ีจําเป็น

2. เพื่อให้เห็นถึงภาพรวมและผลการดําเนินการบริหารจัดการด้านการลดใช้พลังงานของเทศบาลตําบลบ้านกรูด
เป็นอยู่ในปัจจุบันอันจะนําไปสู่การวางแผนปรับปรุงแก้ไขต่อไป

3. เพื่อสร้างจิตสํานึกให้บุคลากรในหน่วยงานตระหนักและถือปฏิบัติตามมาตรการประหยัดพลังงานของเทศบาล
ตําบลบ้านกรูดอย่างต่อเนื่อง เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใช้พลังงานในหน่วยงาน

4. เพื่อลดปริมาณการใช้พลังงานของเทศบาลตําบลบ้านกรูด

เป้าหมาย
เทศบาลตําบลบ้านกรูด มีปริมาณการใช้พลังงานท้ังในส่วนของพลังงานไฟฟ้าและน้ํามันเชื้อเพลิงต่ํากว่าเกณฑ์

มาตรฐาน

วิธีดําเนินการ
กิจกรรม เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1. ทบทวนผลการดําเนินงานตาม
มาตรการประหยัดพลังงาน

สํารวจความพึงพอใจของ
บุคลากรท่ีมีต่อมาตรการ
ประหยัดพลังงาน และการ
ปฏิบัติตามมาตรการฯ

เม่ือสิ้น
ปีงบประมาณ

คณะทํางานลดใช้พลังงานฯ
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กิจกรรม เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

2. ทบทวนการจัดตั้งคณะทํางานลด
ใช้พลังงาน

ได้คณะทํางาน
ท่ีสอดคล้องกับสภาพ
ปัจจุบันของสํานักงาน

เม่ือสิ้น
ปีงบประมาณ

คณะทํางานลดใช้พลังงานฯ

3. แต่งตั้งคณะทํางานลดใช้พลังงาน
/คณะทํางานกํากับ ดูแล ติดตาม
และรายงานผลการปฏิบัติตาม
มาตรการลดใช้พลังงาน

มีเจ้าภาพรับผิดชอบ ตาม
ภารกิจการปฏิบัติงาน

ตลอดปี คณะทํางานลดใช้พลังงานฯ

4. จัดทําแผนปฏิบัติการลดใช้
พลังงานและติดตามผลการใช้
พลังงาน/มาตรการประหยัดพลังงาน
เสนอคณะทํางานลดใช้พลังงานฯ ให้
ความเห็นชอบ

ได้แผนปฏิบัติการฯ และ
มาตรการประหยัดพลังงาน
ท่ีเกิดจากการมีส่วนร่วมของ
บุคลากร

ตลอดปี คณะทํางานลดใช้พลังงานฯ

5. ประชาสัมพันธ์แผนปฏิบัติการ
ลดใช้พลังงานฯ และมาตรการ
ประหยัดพลังงานของหน่วยงานให้
บุคลากร ในสังกัดทราบและถือ
ปฏิบัติ

บุคลากร และสถานศึกษา
ในสังกัดทราบ และถือ
ปฏิบัติอย่างจริงจัง และ
ต่อเนื่อง

ตลอดปี คณะทํางานกํากับ ดูแล
ติดตาม และรายงานผลฯ

6. บุคลากรในสังกัดปฏิบัติตาม
มาตรการฯ

ปริมาณการใช้พลังงานของ
สํานักงานต่ํากว่าเกณฑ์
มาตรฐาน

ตลอดท้ังปี บุคลากรในหน่วยงาน

7. เทศบาลตําบลบ้านกรูด รายงาน
ข้อมูลปริมาณการใช้พลังงาน และ
ข้อมูลพื้นฐานสําหรับการทําดัชนีการ
ใช้พลังงานผ่านระบบ e – report
ของ สนพ.

กรอกข้อมูลผ่านระบบ ได้
ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์
ตามกําหนด

ทุกสิ้นเดือน บุคลากรในหน่วยงาน

8. กํากับ ดูแล ติดตามการปฏิบัติ
ตามมาตรการ และประเมินผล

ปริมาณการใช้พลังงานของ
สํานักงานต่ํากว่าเกณฑ์
มาตรฐาน

ตลอดปี คณะทํางานกํากับ ดูแล
ติดตาม และรายงานผลฯ

9. ประมวลผลการปฏิบัติตาม
มาตรการและปริมาณการใช้พลังงาน

มีผลการใช้พลังงาน
ของสํานักงานรายงาน
ผู้เก่ียวข้อง

เม่ือสิ้น
ปีงบประมาณ

คณะทํางานกํากับ ดูแล
ติดตาม และรายงานผลฯ

10. ทบทวนผลการดําเนินการเพื่อ
วางแผนปรับปรุง แก้ไข และพัฒนา

ได้ข้อมูลเพ่ือจัดทําแผน
ปฏิบัติการลดใช้พลังงาน
ปีงบประมาณต่อไป

เม่ือสิ้น
ปีงบประมาณ

คณะทํางานลดใช้พลังงาน
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1. การใช้เครื่องปรับอากาศ
1.1 ตั้งอุณหภูมิเครื่องปรับอากาศไว้ที่ 25 องศาเซลเซียส
1.2 ลดชั่วโมงการทํางานของเครื่องปรับอากาศในแต่ละวัน จาก 8 ชั่วโมง เป็น 5 ชั่วโมง

โดยเปิดช่วงเช้าเวลา 09.00 - 11.30 น. เป็นต้นไป และปิดช่วงพักเวลา 11.30 – 13.00 น.
ปรับอุณหภูมิเครื่องปรับอากาศ 25 องศา

1.3 จัดใหมี้การตรวจเช็คทําความสะอาดแผ่นกรองเครื่องปรบัอากาศเป็นประจําเดือนละ 1 ครั้ง
1.4 จัดให้มีการตรวจเช็คทําการล้างครั้งใหญ่ เพื่อทําความสะอาดคอยล์เย็นและคอยล์ร้อน

โดยใช้น้ําหรือน้ํายาทําความสะอาดเป็นประจํา 6 เดือน/ครั้ง

1.5 ปิดหน้าต่างให้สนิท/ปิดผ้าม่าน เม่ือเปิดเครื่องปรับอากาศ เพื่อไม่ให้เกิดการสูญเสีย
ความเย็นและการถ่ายเทความร้อนจากภายนอกเข้าสู่พื้นที่ที่มีการปรับอากาศ เป็นเหตุให้มีการสูญเสีย
พลังงานไฟฟ้าในการปรับอากาศเพิ่มมากขึ้น

1.6 ลดภาระการทํางานของเครื่องปรับอากาศ โดยขนย้ายสัมภาระท่ีไม่จําเป็นออกจาก
ห้องปฏิบัติงาน รวมถึงเอกสารเก่าที่ไม่ได้ใช้งานประจําให้ส่งเก็บตามระเบียบฯ ว่าด้วยงานสารบรรณ

2. การใช้ไฟฟ้าและแสงสว่าง
2.1 ให้เปิดไฟฟ้าและแสงสว่างในห้องทํางานเฉพาะเท่าท่ีปฏิบัติงานอยู่ ปิดไฟฟ้าแสงสว่าง

ท่ีไม่จําเป็นในการใช้งาน
2.2 ปิดไฟฟ้าแสงสว่างระหว่างหยุดพักกลางวัน (เวลา 12.00 น. – 13.00 น.) ยกเว้นสําหรับผู้ปฏิบัติงานใน

เวลาหยุดพักกลางวัน ให้เปิดเฉพาะท่ีจําเป็น

2.3 ถอดหลอดไฟในบริเวณท่ีมีแสงสว่างมากเกินความจําเป็น
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3. การใช้เคร่ืองใช้ไฟฟ้าประจําสํานักงาน
3.1 คอมพิวเตอร์

3.1.1 ปิดหน้าจอคอมพิวเตอร์ในเวลาพักเที่ยง (เวลา 12.00 – 13.00 น.)
3.1.2 ตั้งระบบพักหน้าจอเม่ือไม่ใช้งานเกิน 15 นาที
3.1.3 ปิดเครื่องคอมพิวเตอร์หลังเลิกการใช้งานและถอดปล๊ักออก

3.2 Printer
3.2.1 ปิดเครื่อง Printer เม่ือไม่ใช้งาน
3.2.2 ตรวจทานข้อความบนจอภาพให้ถูกต้องก่อนสั่ง Print Out
3.2.3 ใช้กระดาษท่ีใช้แล้ว 1 หน้า สําหรับพิมพ์เอกสารที่ไม่สําคัญ

3.3 กระติกไฟฟ้า
3.3.1 การเปิดใช้กระติกไฟฟ้า ช่วงเช้าเวลา 08.30 น. ช่วงบ่ายเวลา 13.00 – 15.00 น. ใส่น้ําให้

พอเหมาะกับความต้องการ
3.3.2 ไม่ปล่อยให้น้ําแห้งหรือปล่อยให้ระดับน้ําต่ํากว่าขีดท่ีกําหนด
3.3.3 เลือกใช้รุ่นท่ีมีฉนวนกันความร้อนท่ีมีประสิทธิภาพ
3.3.4 ไม่นําน้ําเย็นไปต้มทันที

3.4 ตู้เย็น
3.4.1 เลือกใช้ขนาดให้เหมาะสมกับการใช้งาน
3.4.2 ตรวจสอบขอบยางแม่เหล็ก 4 ด้าน
3.4.3 ตั้งห่างจากผนัง 15 ซ.ม.
3.4.4 เลือกตู้เย็นท่ีได้ฉลากประหยัดไฟเบอร์ 5
3.4.5 ไม่นําของร้อนใส่ตู้เย็น
3.4.6 ลดการเปิดตู้เย็นโดยไม่จําเป็น

3.5 เครื่องทําน้ําเย็น
ถอดปลั๊กเม่ือเลิกใช้งานทุกวัน

3.6 โทรทัศน/์วิทยุ
3.6.1 คํานึงถึงความต้องการ/จําเป็นในการใช้งาน
3.6.2 ปิดเครื่องเมื่อไม่ใช้งาน
3.6.3 ถอดปลั๊กเม่ือเลิกใช้งาน
3.6.4 ไม่ปรับจอภาพให้สว่างมากเกินไป
3.6.5 ควรเลือกดูเฉพาะรายการที่เป็นประโยชน์น่าสนใจ

3.7 เครื่องถ่ายเอกสาร
3.7.1 ถ่ายเอกสารเฉพาะที่จําเป็นเท่านั้น
3.7.2 ไม่วางเครื่องถ่ายเอกสารไว้ในห้องท่ีมีเครื่องปรับอากาศ
3.7.3 ปิดเครื่องถ่ายเอกสารหลังจากเลิกการใช้งานและถอดปลั๊กออก

.
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4. น้ํามันเช้ือเพลิง
4.1 ขับขี่ใช้ความเร็วไม่เกิน 90 กิโลเมตร/ชั่วโมง
4.2 ลดการเดินทางที่ไม่จําเป็น โดยใช้การติดต่อผ่านทางระบบ Internet แทน
4.3 ปลุกจิตสํานึกให้พนักงานขับรถขับรถให้ถูกวิธี
4.4 ศึกษาเส้นทางก่อนออกเดินทางทุกครั้ง
4.5 ตรวจสอบสภาพรถยนต์ให้พร้อมก่อนออกเดินทางทุกครั้ง
4.6 ให้วางแผนเส้นทาง หากไปทางเดียวกันให้ใช้รถคันเดียวกัน
4.7 ไม่บรรทุกส่ิงของเกินพิกัด

5. มาตรการปลูกจิตสํานึก
5.1 ประชาสัมพันธ์มาตรการประหยัดพลังงานผ่าน Website ของสํานักงาน
5.2 ขอความร่วมมือทุกคนในเทศบาลตําบลบ้านกรูดร่วมรณรงค์ประหยัดพลังงาน

ทรัพยากรท่ีจําเป็นต้องใช้
บุคลากรท่ีมีจิตสํานึก ตระหนัก และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติตามมาตรการประหยัดพลังงานของเทศบาล

ตําบลบ้านกรูด

ระยะเวลาในการปฏิบัติ
ปีงบประมาณ 2566 (ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566)

การติดตามและประเมินผล
ตัวช้ีวัดสภาพความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด

1. ปริมาณการใช้พลังงาน
ของเทศบาลตําบลบ้านกรูดต่ํากว่า
เกณฑ์มาตรฐาน

ตรวจสอบจากประมวลผล
ของระบบ e – report เม่ือกรอกข้อมูล
ปริมาณการใช้พลังงานและข้อมูลพื้นฐานฯ
ครบถ้วน สมบูรณ์ แล้ว

โปรแกรมประมวลผล
ของระบบ e –report

2. ร้อยละของการปฏิบัติ
ตามมาตรการประหยัดพลังงานของ
บุคลากรในสํานักงาน

ติดตามการปฏิบัติตามมาตรการฯ แบบเก็บข้อมูล

ผลที่คาดว่าจะได้รับ
1. บุคลากรเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใช้พลังงานในหน่วยงาน
2. บุคลากรใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ
3. บุคลากรมีส่วนร่วมในมาตรการประหยัดพลังงานของสํานักงาน

เห็นชอบให้ดําเนินการตามแผน

( นายอิศรา กาญจนรัตน์ )
นายกเทศมนตรีตําบลบ้านกรูด


